
 

Wir suchen für die Abfallwirtschaft zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
im Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung einen 

Mitarbeiter für die Müllumladestation Isen (m/w/d) 

 
>> Die Aufgabenschwerpunkte: 

 Erster Ansprechpartner für unsere Kunden 

 Verantwortung über die Waagekasse (Bargeld/Kartenzahlung) inkl. der Kassen-
abrechnungen und Tagesabschlüsse 

 Ordnungsmäße Erfassung, Verwiegung und Abfertigung für die Anlieferung und 
Abholung 

 Koordinierung aller Fahrzeuge für die Anlieferung und Abholung 

 Visuelle Überprüfung der Abfalleingänge sowie erste Einordnung der Abfallart  

 Allgemeine Verwaltungstätigkeiten zur Unterstützung der Betriebsleitung  
 
>> Die Voraussetzungen: 

 Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung oder eine abgeschlossene 
Ausbildung in der Entsorgungs- und Recyclingwirtschaft 

 Gute PC-Kenntnisse 

 Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft 

 Hilfsbereites, kommunikatives und lösungsorientiertes Auftreten 
 
>> Die Arbeitszeit: 

 Ein Tag pro Woche, flexibel und bedarfsorientiert  
 
>> Der Arbeitsort: 

 Müllumladestation Isen 
 
>> Wir bieten: 

 Eine Teilzeitstelle - zunächst befristet für zwei Jahre -  im Rahmen einer geringfü-
gigen Beschäftigung mit tarifgerechter Eingruppierung in Entgeltgruppe 5 TVöD  

 Interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit 
 

 
>> Interessiert? 
Dann bewerben Sie sich bitte bis spätestens 23.07.2023 - vorzugsweise über unser  
Online-Bewerberportal - beim Fachbereich Z1 - Personal. Schwerbehinderte Bewerber 
(m/w/d) werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des  
Einzelfalls bevorzugt. 
 
Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgeschickt, daher bitten wir um 
Zusendung von Kopien. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die  
Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 
 

https://www.mein-check-in.de/landkreis-erding/overview


 
Landratsamt Erding 
Fachbereich Z1 - Personal 
Alois-Schießl-Platz 2 
85435 Erding 
www.landkreis-erding.de 

 

 
Fragen? 

Herr Neumaier (Fachbereich): 08122/58-1333 
Frau Angermeier (Personal): 08122/58-1011 

bewerbung@lra-ed.de 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
 


